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Paris, le 3 juin 2008

M. Henri LAFONTAINE
Directeur de EDF-SEI
100 terrasse Boieldieu
Tour Franklin

92042 Paris la Défense

Monsieur le Directeur,

Les syndicats locaux nous ont récemment alertés du fait que EDF avait I’intention
d’effectuer une réduction des effectifs a Miquelon. Autant nous comprenons que
certaines restructurations sont nécessaires, autant nous tenons a attirer votre attention
sur les conséquences lourdes qu’une telle décision aurait pour la communauté de
Miquelon dans I’immédiat. Sachant que 1’Etat, les élus locaux et les parlementaires ont
la volonté de diversifier I’économie de 1’ Archipel dans un avenir proche, il semblerait
peu opportun de mettre en ceuvre cette diminution de poste dés aujourd’hui.

Il faut savoir que la population de Saint-Pierre-et-Miquelon est en déclin, avec une
baisse de population de 3 % entre 1999 et 2006 (recensement INSEE). Proportionnel-
lement, c’est la commune de Miquelon qui est la plus touchée avec une chute de pres
de 12 %. Vous comprenez bien que la suppression de postes a Miquelon aujourd’hui ne
ferait que contribuer a cet exode inquiétant.

La collectivité territoriale, les communes et les acteurs économiques de Saint-Pierre-et-
Miquelon, avec le soutien des parlementaires, ont pour objectif de définir le schéma de
développement économique, qui relancera I’activité dans 1’Archipel et permettra un
redéploiement des emplois.

Enfin, dans le but de mettre en ceuvre une vraie politique de développement durable,
telle que préconisée dans le rapport BOISSON, il semble essentiel de recentrer la
politique de I’emploi sur cette mission. Dans le cadre d’un maintien des effectifs a
Miquelon, cela pourrait se faire a travers des recrutements ciblés pour le remplacement
des départs a la retraite et la formation des agents en place.

Pour toutes ces raisons, nous vous demandons de bien vouloir surseoir a la réduction
des postes a Miquelon le temps de voir ensemble comment EDF pourrait accompagner
la démarche de développement de I’ Archipel, notamment dans le secteur porteur des
énergies renouvelable.

Vous remerciant d’avance de I’intérét que vous porterez a ce dossier, nous vous prions
de croire, Monsieur le Directeur, a 1’assurance de notre considération distinguée.

Annick GIRARD




